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Presentacion

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO

enfermeria en servicios de salud sexual y reproductiva. Su misidon o st e

personal y colectiva para enfermeria desde su rol de garantes de e o2

4
taller: La enfermeria en la interrupcidn del embarazo.
Las acciones eficientes y justas para la proteccién de los derechos y
el acceso a los servicios de salud reproductiva dependen no solo de

5|

N

% Esta guia esta dirigida a quienes brindan talleres para el personal de
principal es expandir la implementacién de la Guia para armar el
las condiciones estructurales, sino también de la practica de cada
servicio; por ello, impulsamos la realizacion de talleres de reflexién
derechos de pacientes.

% El objetivo es promover la provisidn de servicios de salud

reproductiva de calidad, y fortalecer abordajes de trabajo en equipo
a partir de estrategias de ampliacion de equipos y tareas

compartidas.
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https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Enfermeria_Guia_para_armar_un_taller.pdf.pdf
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Nuestro proyecto

Esta propuesta de formacion es parte del proyecto de trabajo “enfermeria garantizando derechos”, ..
impulsada por “Grupo de REDAAS: enfermeria garantizando derechos”. '_

% REDAAS es una red de profesionales de la salud y el derecho vinculados con servicios de salud
publica y comunitaria de la Argentina creada en 2011. Tiene el compromiso de acompaiar y
promover la atencion de calidad del aborto, entendiéndolo como parte del deber profesional,
ético y juridico de quienes la componen.

% Este proyecto comienza en 2018 con una investigacién sobre la provisién de servicios de
Interrupcién Legal del Embarazo (ILE). Alli se identificd la necesidad de jerarquizar el rol de la
enfermeria. Desde ese momento, hemos desarrollado diversas actividades con este colectivo
profesional, como talleres y formacion de liderazgos, entre otras. En 2023 se coformé el grupo de
enfermeria garantizando derechos con el objetivo de promover la conversacion profesional
entre colegas con el apoyo de un equipo interdisciplinario, para mejorar la implementacion de la
Ley 27.610 de Acceso a la Interrupcién Voluntaria del Embarazo y Atencién Posaborto, remover
barreras institucionales y politicas para el acceso al aborto y construir una comunidad para
compartir informacién, intercambiar experiencias y ofrecer un espacio de solidaridad, apoyo y
sostén politico.
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https://redaas.org.ar/
https://redaas.org.ar/lineas-de-trabajo/enfermeria/
https://redaas.org.ar/lineas-de-trabajo/enfermeria/

Punto de partida

% La formacién de formadoras en el campo de la salud contribuye a
fortalecer las habilidades individuales, expandir la reflexion colectiva
y a promover una sociedad mas inclusiva.

% La formacién para capacitar, ensefiar y comunicar en materia de
salud requiere la aplicacidon de propuestas efectivas para estudiar,
comprender, relacionar, comparary aplicar informacién relevante, a
partir de datos confiables, normativas, conocimientos transversales
y al andlisis de nuevos hallazgos que permitan dar respuestas a la
realidad social y sanitaria compleja de las comunidades en las cuales
se ejerce la profesion de la enfermeria.

% En el campo de la salud reproductiva, ademas, la existencia de
formadoras/es del colectivo de enfermeria favorece el
reconocimiento de su centralidad para la garantizar la calidad de Ia
atencion.
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Objetivos de la formacion para la facilitacidn

% Eltaller de formacién tiene como objetivo promover cambios actitudinales y crear o renovar la
confianza en las capacidades individuales y grupales de los/as facilitadores/as. Se busca
promover, a través de estrategias pedagodgicas, cambios en el colectivo profesional de
enfermeria que estd abocado a la provision de servicios de salud sexual y reproductiva (SSR).

% A la par, pretende fortalecer las habilidades para la promocion de mejores enfoques para la
practica profesional de salud a través del conocimiento del enfoque basado en derechos
humanos (EBDH), género y la ética profesional dentro de la enfermeria.

g
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¢Como usar esta guia de formacion para la facilitacion?

% En este documento encontraran hipervinculos a todos los materiales referenciados en el
texto y también las imagenes contienen enlaces al material o a las referencias

correspondientes.

% Se describe en detalle la secuencia de ocho sesiones virtuales y una sesién presencial
dirigidas a preparar equipos para la facilitacion del taller E/ rol de la enfermeria en la garantia
de la interrupcion sequra del embarazo. Para cada sesion, se describe el contenido sugerido

y los materiales con hipervinculos.

% Se espera que quien facilite esta formacion acceda a todo el material y la bibliografia

recomendada con anterioridad.

Entrenamiento para la facilitacién de talleres
en la provision de servicios de aborto seguro
por personal de enfermeria
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Preparacion de la formacion para la facilitacion

K (SN E IR R O e LR LU E 1LY se recomienda que las personas que utilicen este

material tengan entrenamiento previo en la formacién de facilitadores y conocimientos en salud
sexual y reproductiva. En la prueba piloto de este entrenamiento participaron como equipo de
formacion profesionales de enfermeria, pedagogia, derecho y ginecologia.

* AN Y E il E Lt es clave que el grupo no sea de mas de 15 personas para facilitar la
participacion activa, el seguimiento personalizado y la interaccion del equipo de formacion con

cada una de las personas participantes.

* R LR DR LR R X O EL FATLEE este documento provee una descripcion

detallada y ejemplos de todo lo necesario para poner en practica la formacién de formadoras para
el taller El rol de la enfermeria en la garantia de la interrupcion sequra del embarazo.

0
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Sesion 1. Introduccidn a la facilitacion de tallereg
La EStrUCtu ra * Preentacién del curso: bjetivos, etodologl’a y COMpromisos.
de la formacion
para la facilitacion

Sesion 2. Herramientas pedagoégicas para la facilitacion de tallereg
*  Abordaje del enfoque CLEHES para la formacion de personas adultas.

Sesion 3. Enfoques para la atencion de la salud sexual y reproductiva (SSR

d e ta "e res % Aspectos indispensables para la reflexion sobre la provision de la SSR: derechos
humanos, género, interseccionalidad.

Sesion 4. Proceso estereotipo-prejuicio-estigma en la atencion del aborto

Sesione S Vi rtua Ies %  Herramientas pedagdgicas y conceptuales para la reflexion sobre la conciencia en la
provision de interrupcion voluntaria/legal del embarazo (IVE/ILE).

Sesion 5. Organizacion de un taller: herramientas

%  Aspectos logisticos y organizativos de la preparacion de un taller.

en la provision de la IVE/ILE

%  Practica colectiva de la preparacidn del taller propuesto dentro del proyecto.

% Proyeccidn del grupo de facilitadoras y aspectos operativos del encuentro presencial.
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La estructura
de la formacion
Introduccioén a la facilitacion de talleres

efe [ Y 4
pa ra Ia fa CII Ita cion %  Presentacion del curso: objetivos, metodologia y compromisos.

de ta "eres *  Repaso de la planificacién y dudas de tltimo minuto.

%  Puesta en accidn: sesiones 1y 2 del taller: E/ rol de la enfermeria en la garantia de la
interrupcion segura del embarazo.

Sesion 9. Presencial

%  Cierre de la jornada: lecciones aprendidas, desafios y oportunidades

SESién presenCiaI para la siguiente jornada.

m Herramientas pedagdgicas para la facilitacion de talleres

%  Caldeamiento y Relatorias: repaso del dia anterior y nuevas ideas para
la facilitacion.

I I %  Abordaje del enfoque CLEHES para la formacién de personas adultas: repaso.
S
-I_" %  Puesta en accidn: sesiones 3, 4 y 5 del taller Enfermeria en la interrupciéon
J_. del embarazo.

¥
o
==
E e
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Taller de formacion de facilitadoras:
hoja de ruta

% Encuesta pre-taller

% Desarrollo del taller de formacién de facilitadoras

Y& Sesiones virtuales

¥¢ Sesiones presenciales
% Encuesta postaller

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://drive.google.com/file/d/1z_qDbKARTVEYyaUWPCkpcbqytSMy3SB7/view
https://drive.google.com/file/d/1S86IIYnIq86EpgJt4IK0RPpEMEV-yQ1c/view

Preparacion del taller

% Encuesta pre-taller

El objetivo de |la encuesta es identificar aspectos

Enfermeria en la interrupcion del . Ser e s . .
clave de la formacidn para la facilitacidon: experiencia

embarazo: entrenamiento para la

facilitacion. previa, habilidades percibidas, desafios percibidos,
P it R S SN S intereses, expectativas.

laborel. Toda la informacion que s6a compartida en este formlano es conlidencal y ol
compietario estd dando su consentimiento para que 1a informacidn sea utilizada y

comparida ¢on algunas Personas, sin revelsr kos datos perscnales ni aguellos Gue pusdan Es Clave pa ra esta encuesta:

relacionar la informaciin provista con la identidad de las participantes

% No realizar mas de 10 preguntas, maximo dos de
respuesta larga y las demas de selecciéon multiple.

.
¢|P35 CEDES s Determinar plazo de respuesta.

Asegurar el anonimato de los/as participantes.

* % %

Analizar los resultados previo al taller y después
con las personas participantes.

Ejemplo de encuesta pretaller
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https://drive.google.com/file/d/1z_qDbKARTVEYyaUWPCkpcbqytSMy3SB7/view?usp=sharing
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Preparacion del taller

Y Encuesta post-taller

Tiene como objetivo verificar los resultados de la

Enfermeria en la interrupcion del ., .
formacién, conocer las percepciones sobre el

embarazo: entrenamiento para la

facilitacion. cumplimiento de expectativas, asi como identificar
[ objetivo del presente cuestionario 3 CONOCEr SUS EXPECtativas, Sus exporiencias previas, Oportunidades para mejorar pro’ximas rond as de

y digunas caracteristicas de s atencida que 1¢ Drinda 3 1 POLIACION LLuaNa en sy Ambno ., .
hasarlatylodyummamatarkuninopobaensrigalosurond formacion para facilitadores/as.

compartida con algunas personas, sin revelar los datos personales ni aguelios gue puedan
relacionar la informackdn provista con la identidad de las participantes

Es clave para esta encuesta:
% Implementarla entre unay dos semanas después

% iR del taller.
Definir tiempo de respuesta previamente.

tIpas

CEDES

Asegurar el anonimato de los/as participantes.

Ejemplo de encuesta postaller

* % %

Analizar las lecciones aprendidas para siguientes
experiencias.
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Preparacion del taller

Equipo de formacion:

% Conocer el perfil de los/as participantes y revisar los resultados de la
encuesta pre-taller.

\ % Preparar puntos basicos de acuerdo con las participantes, materiales, links
de conexion para sesiones virtuales, espacio para sesiones presenciales,
material para cada sesion y realizar prueba previa para evitar
inconvenientes técnicos en las sesiones virtuales.

Participantes:
% Manifestar un compromiso de asistencia y disposicién para la formacion.
% Disponer de buena conectividad y visibilidad con cdmara abierta.

% Estar disponibles y en condiciones para la participacién en la sesién
presencial.
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Descripcion de los encuentros:

Sesiones virtuales

Logistica:
% Duracién: 1:30 hs.

% Plataforma de videollamada con herramientas pedagédgicas disponibles (e;.
Zoom).

Participantes:
Elegir lugar tranquilo y cdmodo para concentrarse.
Disponer de buena conectividad y visibilidad con camara abierta.

Estar dispuestas a la participacion e interaccion.

* % % %

Disponer de material para tomar notas.

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Descripcion de los encuentros:

Sesion presencial

tipas (@‘ @ -

[E——

% Se realizard en dos jornadas completas. e i b il
Y% Locacidn apropiada para un taller. e
% Se planifica en conjunto con las participantes en rmpivirinrsm ey AR
las sesiones virtuales. R—
o . . i .
% Debe ser una sesidn participativa y experiencial. L] 8 -2
R <
= - A . re:
! -e s : ‘
s =N
g & R R

au:}, =
\ =]

o

Ejemplo de carta logistica
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Punto de partida: acuerdos basicos

% Marco de acuerdos para el taller de facilitacion

%  Honestidad en la opiniones y respeto hacia las miradas ajenas. Valorar el trabajo en equipo.

%  Puntualidad, atencién completay sincera a las sesiones, actividades y devoluciones.

Predisposicion
%  Compromiso con las actividades, atencién al marco teérico y a los materiales adicionales.

Desafiar los propios limite

%  Salir de la zona de confort, animarse a cuestionar creencias, actitudes y saberes previos para reconocer nuevas miradas y
enfoques en torno a la atencién en salud sexual.

rabajo en equipo

% Lapropuesta pedagdgica necesita el trabajo en duplas pedagdgicas y en grupo para lograr los objetivos. Es necesario el
compromiso, apoyo y empatia con el equipo de facilitadores/as.

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



DESARROLLO DE LA FORMACION VIRTUA




LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO: entrenamiento para la'facilitacion

Introduccion a la facilitacion de tallere

SESION




Primera sesion virtual: hoja de ruta

* Primer momento: Conociéndonos.
* Segundo momento: Presentacion de los talleres.

* Tercer momento: La facilitacion de talleres, un ABC.

Ver en PPT de desarrollo,
al final de la sesion, las
actividades propuestas
para cada momento

SESION 1

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Primera sesion virtual: objetivos

* Este encuentro se propone habilitar un primer espacio para que
las personas participantes se conozcan entre siy conozcan a las
facilitadoras de esta formacion.

* Compartir el marco tedrico de la formacion.

*

Presentar el cronograma de trabajo.

* Establecer acuerdos minimos para el desarrollo de la formacion.




Primera sesion virtual: indicaciones generales

Para el desarrollo de esta sesidn se propone:

* Eluso del PPT indicado al final de la sesidon que contiene las
actividades propuestas en la hoja de ruta. Este debe ser
adaptado al grupo especifico que esté en formacion.

* Laentrega de los anexos 0 a 2 que contienen el refuerzo del
marco teorico de la formacidén y que serviran de base para el
siguiente encuentro.

=/
—

Nota:

Es importante que desde

el primer momento las personas
formadoras de facilitadoras en este
taller tengan presente que el
objetivo es doble: por un lado,
fortalecer habilidades para facilitar
talleres, y por el otro, preparar
para la facilitacion del taller

El rol de la enfermeria en la garantia
de la interrupcion segura del
embarazo.



Primera sesion virtual: materiales

* ANEXO 0. Enfoque CLEHES.
* ANEXO 1. Marco tedrico y objetivos de esta formacion.

* ANEXO 2. La enfermeria en la provision de interrupcion del embarazo.

SESION 1

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcién segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.
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Primera sesion virtual: desarrollo

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO:

ENTRENAMIENTO PARA LA FACILITACION

ENCUENTRO DE PRESENTACION

Sureomas  ©elQ

EQUIPO LATINOAMERICANO

DE JUSTICIA Y GENERO CEDES

|

I

= |

% En esta sesion introductoria se
presentaran los objetivos y se
conoceran las participantes.

% El PPT de referencia deber ser
adaptado al grupo particular en
formacion.

SESION 1

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcién segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://docs.google.com/presentation/d/1n5KbLvoTAgfb9_cmQTh6CUsHjj5VyfYS/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO: entrenamiento para la facilitacion

nara la facilitacion de tallere




Segunda sesion virtual: hoja de ruta

Enfoque CLEHES

Aprendizaje vs. Ensefianza '
: °
Estrategias para llevar adelante un taller

A

Herramientas de conduccion de un taller
Retroalimentacion o feedback productivo ' )

Ver los materiales
correspondientes
Buzdn de preguntas alolargo de esta

sesion.

Los cuatro acuerdos

* % % % % % %



Segunda sesion virtual: objetivos

* Presentar marcos de abordaje del aprendizaje de personas
adultas.

* Presentar herramientas para promover el aprendizaje de
personas adultas.

* Reconocer las habilidades necesarias para la facilitacion de
un taller.




Segunda sesion virtual: indicaciones

Para el desarrollo de esta sesidn se propone:

* Eluso del PPT de esta sesion que contiene las actividades
propuestas en la hoja de ruta. Este debe ser adaptado al grupo
especifico que esté en formacion.

* La entrega de los anexos 3 a 5 que contienen el refuerzo del marco
teodrico de la formacién y que serviran de base para el siguiente
encuentro.

¢ & 9 % s Q

Nota:

Es importante que los/as
formadores/as de este taller
puedan, durante la sesidn,
brindar un espacio para que
los/as participantes
compartan experiencias
previas de facilitacién,
dificultades que han
experimentado. En caso de
no tener experiencia previa,
sera clave que puedan
pensar en otras experiencias
que les hayan resultado
inspiradoras.



Segunda sesion virtual: materiales

Entregables:
* ANEXO 3. Checklist para la planificacion de un taller.
* ANEXO 4. PPT. Actividad 3. Videos de referencia para reflexion.

L—-l
* ANEXO 5. PPT. Los cuatro acuerdos. ARSI


https://docs.google.com/presentation/d/1pQSQLu5kR3xU7Ih8l45Kv1Qfpmnid065/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1L-2SwDYgBS8bTzDPqmo14K8MRJfNU_oX/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1jgltAT94OowC28-JriJnn7RMnZB49u1a/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1-Fww-P1CuNnvbnO4o4Bj-S2pPwnHNTpQ?usp=sharing

Segunda sesion virtual: materiales

Materiales para actividades:

% Buzdn de preguntas: Documento en drive para completar en
conjunto con las personas participantes. Se deben dejar alli las
dudas o consultas sobre aspectos legales o clinicos de la atencién
de IVE/ILE o del rol de enfermeria en esas practicas.



https://docs.google.com/document/d/1c1LGVwuv6-avIowszJJMOOHuYnAsYDOsJ-GKFI5qdmE/edit?usp=sharing

Segunda sesion virtual: desarrollo

Sesion 2. Preparacion a talleristas

e
ik
' = % El PPT de referencia deber

» ser adaptado el grupo
particular en formacién.

% Se debe habilitar un
b documento de drive o algun

formato para el buzén de
preguntas clinicas y legales
sobre la provision de
IVE/ILE por enfermeria.

EQUIPO LATINOAMERICANO
DE JUSTICIA Y GENERO CEDES



https://docs.google.com/presentation/d/14-G1Wwwpor7mFNC7PNbTQJndMr-T_xZc/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true

LA ENFERMERIA EN.LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO: entrenamiento para la facilitacion

Enfoques para la atencion de la SSR )
SESION




Tercera sesion virtual: hoja de ruta

* Primer momento: Importancia del enfoque basado
en derechos humanos (EBDH).

* Segundo momento: interseccionalidad y enfoques
para la atencion de IVE/ILE.

* Tercer momento: Buzdén de preguntas.

6

Ver en PPT de desarrollo,
al final de la sesidn, las

actividades propuestas
para cada momento

SESION 3

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Tercera sesion virtual: objetivos

* Presentar los enfoques principales para la atencién de IVE/ILE
de calidad: EBDH, género, discapacidad, generacion,
interseccional, y de salud publica.

* Presentar herramientas practicas para trabajar con estos
enfoques en el marco de un taller con enfermeras.

* Practicar la presentacion de conceptos legales y enfoques para
la atencion de IVE/ILE en el marco de un taller para enfermeria.

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Tercera sesion virtual: contenidos

* Derechos reproductivos: marco general
* Enfoques para la provisiéon de servicios
de salud reproductiva:

¥« Género
7 Derechos Humanos (DDHH)
7 Salud publica

Y- Bioética

*

Interseccionalidad para la atencion de la salud reproductiva

* Practicas y servicios de salud reproductiva

Ver los materiales
correspondientes a lo largo
de esta sesion.



Tercera sesion virtual: indicaciones

Para el desarrollo de esta sesidn se propone:

* La entrega de los anexos 6 a 8 que contienen el refuerzo del
marco tedrico de la formacidn y que serviran de base para el
encuentro.

* Eluso del PPT de la sesidon 3 que tiene el resumen de los
enfoques propuestos.

* Se propone dividir a las personas participantes en 4 grupos para
el desarrollo de la actividad propuesta. Es necesario que la
plataforma virtual permita esta posibilidad.

Esta sesidn presenta un desafio
particular ya que la mayoria de
las enfermeras/os participantes
no tendran experiencia en
compartir los aspectos relativos
al marco legal y los enfoques de
atencion previamente, y pueden
tener dudas tanto sobre el
contenido, como sobre la forma
de transmitirlo en los talleres.
Se recomienda la participacion
de una persona con experiencia
en la materia, no
necesariamente abogada, pero
si esta disponible puede ser util
contar con este apoyo.



Tercera sesion virtual: materiales

% ANEXO 6. Enfoque basado en derechos humanos.
% ANEXO 7. Interseccionalidad en la atencién de IVE/ILE.
% ANEXO 8. Protocolo IVE/ILE 2022. DNSSR.

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcién segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://drive.google.com/file/d/1DmWdfqURtl3p9Uwm9YrPWaZE300Ddtm0/view?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1QNA7twqR0VtH4nnCTDpLg9p2Xa2Gl9Kh/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true
https://www.clacaidigital.info/bitstream/handle/123456789/2515/3.%20Serie%20de%20consulta%20r%c3%a1pida%20de%20protocolo%20IVE%20ILE.%20Actualizaci%c3%b3n%202022.%20Fasc%c3%adculo%201%20%e2%80%93%20Marco%20Legal.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://drive.google.com/drive/folders/1-9R5om3przrWGwFuHbft85OQSQWGAnR1?usp=sharing

Tercera sesion virtual: materiales

* PPTs de guia para presentacion de cada uno de los 4 grupos.
Se dividira a las personas participantes en 4 grupos. Cada grupo
recibira un PPT con contenido referido a la sesion. Deberan
preparar, en 20 minutos, una presentacién de 10 minutos sobre
dicho contenido. Luego habra 20 minutos para compartir ideas
acerca de las presentaciones.

* PPT con contenido desarrollando las consultas dejadas en el buzén
de preguntas. Se tendrd media hora para este ejercicio.

SESION 3

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://docs.google.com/presentation/d/1ERqHH2XKpEtW7UptI9JsWhi4G_7MLVlc/edit
https://docs.google.com/presentation/d/12wrBIbi2aQHCKbrO3ZxxgF4TJCOaZ09p/edit
https://docs.google.com/presentation/d/12wrBIbi2aQHCKbrO3ZxxgF4TJCOaZ09p/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1-9R5om3przrWGwFuHbft85OQSQWGAnR1?usp=sharing

Tercera sesion virtual: desarrollo

LA ENFERAME LA TN LA INTTRAUSCOION DEL EMBARADO LA ENFERNVERLL EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAJO
ENTREERANMGENTO PARL LA FADLITAOON ENTRENANVIENTO PARA LA TACIITAOON
ENFOQUES Y MARCO LEGAL PARA EL TALLER ENFOQUES Y MARCO LEGAL PARA EL TALLER
Grupo 1. Grupo 2. Z

—

% Cada PPT sera entregado
a un grupo que podra
modificarlo para su

LA ENFEAMERIA TN LA INTERRLSOON DEL EMBARAZD: LA ENFERVE LA EN LA NTERRUPOON OIL ENBARAZD

ENTRENANSENTO BARA LA FACRITACION ENTRENAMIENTO PARA LA FACRITACKIN presenta cion.
ENFOQUES Y MARCO LEGAL PARA EL TALLER ENFOQUES Y MARCO LEGAL PARA EL TALLER

Grupo 3. Grupo 4,

SESION

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://docs.google.com/presentation/d/1EsnvWR8shLrynujnuYH4NoFdpLJbcDb-/edit
https://docs.google.com/presentation/d/1CkBx4v0VsYsXfm1Aoix0A9wzMdkLg3VM/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1kh3iE2VEBW2WXwlPjC-1dzQliFJUdyAt/edit
https://docs.google.com/presentation/d/1iIGcFs9nfXcg8qXDv983zmc5I2s_b7Vh/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1lWCI9DP_OEVhPUUX3wNMBzHQcLtm27fP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1lWCI9DP_OEVhPUUX3wNMBzHQcLtm27fP?usp=sharing

Tercera sesion virtual: desarrollo

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO:
ENTRENAMIENTO PARA LA FACILITACION

ENFOQUES Y MARCO LEGAL PARA EL TALLER Z—'—/

% El PPT de referencia
deber ser adaptado
al grupo particular en

. formacion.
SESION
= % Se deben retomar las
‘¢ 1 preguntas dejadas en
J [ ,
'\s,\\'/\‘ REDAAS @ela T el buzén de preguntas
R === SRR CEDES para el desarrollo de

estas adaptaciones.

SESION 3

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



https://docs.google.com/presentation/d/1ERqHH2XKpEtW7UptI9JsWhi4G_7MLVlc/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true

ma

en la atencion del aborto

SESION




Cuarta sesion virtual: hoja de ruta

* Introduccidn a las estrategias de clarificacion de valores
para la atencidon del aborto.

* Herramientas de reflexion y autoevaluacion:
transformacion para la garantia de derechos.

* Elrol de la enfermeria en la provision de IVE/ILE:
estereotipos, prejuicios y el ciclo del estigma.

/

T

Ver los materiales
correspondientes
alolargo de esta

sesion.

SESION I

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Cuarta sesion virtual: objetivos

* Presentar los aspectos centrales de las estrategias de clarificacion
de valores para la provisién de servicios de aborto seguro.
* Trabajar con el grupo herramientas para el abordaje de aspectos ’/

relativos al ciclo del estigma en el aborto.

* Fortalecer habilidades para la reflexidon colectiva sobre la
provision del aborto seguro.

N

A

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcién segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.

SESION



Cuarta sesion virtual: contenidos

*

Introduccion a las estrategias de
clarificacion de valores para la
atencion del aborto.

Herramientas de reflexion y
autoevaluacion: transformacioén para
la garantia de derechos.

El rol de la enfermeria en la
provision de IVE/ILE: estereotipos
prejuicios y el ciclo del estigma.

EL ESTIGMA DEL ABORTO TERMINA AQUI
Jueqo de herramientas para entender y sctuar

Transformacion A._

de actitudes
respecto al aborto:

Un puego de heramsentas para U L e
achatacitn de valores
pira audencias mundiakes

W Y
Ak

Enlace al
material
en laimagen.

SESION |

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcién segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://drive.google.com/file/d/1a7OTPm5uqqwnMWbJP9dEDdj-h0SqRw28/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UkpxPflQwSGVQj8EAeldpXjDg28WSm2q/view?usp=sharing

Cuarta sesion virtual: indicaciones

Para el desarrollo de esta sesion se propone:

* Utilizar las referencias de los anexos 9 a 11 que contienen el
refuerzo del marco tedrico de la formacidon y que serviran de base
para el encuentro.

* Eluso del PPT de la sesion 4 que contiene una sintesis conceptual
y la guia de actividades.

* Se propone incentivar a las participantes a compartir experiencias
propias y permitirse revisar sus propios prejuicios y la forma en
qgue pueden reproducir estereotipos.

Nota:

Esta sesién tiene un contenido
experiencial que puede
resultar complejo de manejar
para talleristas que no estén
familiarizadas con esta
técnica. Se recomienda invitar
a una persona con experiencia
en este tipo de actividades si
quienes lideran la facilitaciéon
del entrenamiento no tuvieran

experiencia. I
SESION

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://docs.google.com/presentation/d/1DOVLVGC9aEtT0a6_bXGSWuYO_-8YCTP7/edit

Cuarta sesion virtual: materiales

* ANEXO 9. Libro Transformacion de valores respecto al aborto (lpas).

* ANEXO 10. Postal E/ aborto para el grupo de facilitadoras (REDAAS, 2022).

* ANEXO 11. E/ estigma termina aqui (lpas).

f ‘ q , /(;' “;l.l J. SESION |

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcién segura del i £ i Jlfto para la facilitacion. REDAAS.
I )



https://drive.google.com/file/d/1UkpxPflQwSGVQj8EAeldpXjDg28WSm2q/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1A0wQki0PNo-H_aMe9fD7Oi9MjJipXYmQ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1a7OTPm5uqqwnMWbJP9dEDdj-h0SqRw28/view?usp=sharing

Cuarta sesion virtual: materiales .

Materiales para actividades: D

* PPT de guia para presentacion de aspectos conceptuales
de la transformacion de valores y el estigma en relacion
con el aborto.

* Es necesario contar con una plataforma virtual que permita
el uso de herramientas interactivas.

SESION |

El rol de la enfermeria en la garantia de la interrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://docs.google.com/presentation/d/1DOVLVGC9aEtT0a6_bXGSWuYO_-8YCTP7/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true

Cuarta sesion virtual: desarrollo

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO:
ENTRENAMIENTO PARA LA FACIUTACION

TRANSFORMACION DE VALORES PARA LA PROVISION DEL ABORTO

El PPT debe ser
adaptado al grupo
en formacién
considerando los
materiales y

) referencias de esta
SESION sesion.

CEDES

kows  celo (4 4

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://docs.google.com/presentation/d/1DOVLVGC9aEtT0a6_bXGSWuYO_-8YCTP7/edit
https://docs.google.com/presentation/d/1DOVLVGC9aEtT0a6_bXGSWuYO_-8YCTP7/edit

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO: entrenamiento para la facilitacion

Organizacion de un taller:
herramientas y estrategias




Quinta sesion virtual: hoja de ruta

% Aspectos organizativos y logisticos antes, durante
y luego de un taller.

% Estructuray contenido de la Guia para armar el taller:

La enfermeria en la interrupcion del embarazo.

% Otros puntos clave para el desarrollo del taller.

% Bibliografia: uso de material de apoyo para la
preparacion y manejo de temas clave.

LAENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO
GUIAPARA ARMAR UN TALLER

% REDAAS  Ipas s

Ver los materiales
correspondientes
alolargo de esta
sesion.



https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Enfermeria_Guia_para_armar_un_taller.pdf.pdf
https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Enfermeria_Guia_para_armar_un_taller.pdf.pdf

Quinta sesion virtual: objetivos

* Fortalecer las habilidades para la planificacion, disefio y
organizacion del taller para enfermeras sobre IVE/ILE.

* Conocer en profundidad la herramienta Guia para la
facilitacion del taller:La enfermeria en la provision de
IVE/ILE.

* Identificar las preferencias propias en la facilitacion para
aprovechar el trabajo en parejas pedagogicas.

]
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Quinta sesion virtual: indicaciones

Para el desarrollo de esta sesion se propone:

% Utilizar la Guia para armar un taller y la Cartilla
de bolsillo para personal de enfermeria.

% Incentivar a las participantes a explorar sus
preferencias y habilidades para la facilitacion,
de forma que se hagan presentes sus
fortalezas y desafios.

% Discutir estrategias para superar los desafios
previsibles en la facilitacidon para integrarlos
en la planificacion y disefio del taller.

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO
GUIA PARAARMAR UN TALLER

BASES PARA LA ATENCION DE LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO
(CARTILLA DE BOLSILLO PARA PERSONAL DE ENFERMERIA :
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https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Enfermeria_Guia_para_armar_un_taller.pdf.pdf
https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Cartilla_de_bolsillo_para_personal_de_enfermeria.pdf
https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Cartilla_de_bolsillo_para_personal_de_enfermeria.pdf

Quinta sesion virtual: indicaciones

Para el desarrollo de esta sesion se propone:

% Presentar el PPT de referencia con el contenido
de todo el taller, haciendo énfasis en el disefio
pedagdgico, los temas y objetivos de cada sesion
y las habilidades que se requieren en cada uno.

% Abordar en profundidad las sesiones 1 a 3
repasando los ejercicios y presentar estrategias
para mejorar su facilitacion.

% En esta sesion se trabajaran exposiciones
dialogadas con las participantes de forma no
estructurada (por actividad o juego) para que
puedan reflexionar activamente sobre el taller.

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO
GUIA PARAARMAR UN TALLER

BASES PARA LA ATENCION DE LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO

CARTILLADE BOLSILLO PARA PERSONAL DE ENFERMERIA

T
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Quinta sesion virtual: indicaciones

Referencias para las personas facilitadoras:

% Guia para armar un taller.

% Material descargable para todas las sesiones:
entregables, anexos y fichas de la guia.
% Cartilla de bolsillo.

SESION

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Enfermeria_Guia_para_armar_un_taller.pdf.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1GgZVUYS6VM8yc-U0qgPfB-xEYoWOyDnX?usp=sharing
https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Cartilla_de_bolsillo_para_personal_de_enfermeria.pdf

Quinta sesion virtual: materiales

Materiales para actividades:

% PPT de referencia para repaso del taller para enfermeria
en la provision del aborto.

% Anexos, entregables vy fichas del taller.
% Cartilla de bolsillo.

SESION 5

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://drive.google.com/drive/folders/1GgZVUYS6VM8yc-U0qgPfB-xEYoWOyDnX?usp=sharing
https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Cartilla_de_bolsillo_para_personal_de_enfermeria.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1vWMAoRPp-mfG9FeUlsSivtmqpceO4BCt?usp=drive_link

Quinta sesion virtual: Estructura del taller
La enfermeria en la interrupcion del embarazo

Sesion 1. Derechos humanos y salud publica

% Enfoque basado en los derechos humanos e interseccionalidad en la atencion.

Sesidn 2: Trabajo en equipo para la provision de IVE/ILE '.‘

Y& Estrategias de comunicacién y trabajo en equipo.

Sesion 3: Prejuicios y orgullos de garantizar derechos desde la enfermeria
% Romper los estigmas del aborto desde la garantia de derechos.

Sesion 4: Dilemas, tensiones y contradicciones en el ejercicio de la enfermeria
% Laconciencia en la provisidn de IVE/ILE. Conciencia y presencia en la defensa de los derechos.

Sesion 5: Buenas practicas en la atencion de IVE/ILE desde la enfermeria
% Aspectos clinicos de la provisién de IVE/ILE desde la enfermeria: acompafiamiento amoroso.

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Quinta sesion virtual: Puntos clave a desarrollar
en este encuentro

Estrategias para:

% Fortalecer habilidades para promover la expresidon de todas las personas participantes,
en un marco de respeto, confianza y confidencialidad.

% Motivar la reflexion colectiva frente a la responsabilidad que implica la atencién a
personas que solicitan o consultan por un aborto.

% Manejar los contenidos del taller. Estudiar y leer, saber dénde o a quién consultar
cuando no sabemos con certeza algun tema.

% Animarnos a decir “no sé”, demostrando que las respuestas deben basarse en datos y
conocimientos comprobables y certeros. Comprometerse a resolver la duda o pregunta.
Siempre es mejor y hace menos daino el “no sé” que el dar por cierto o por verdad algo
sobre lo que una no esta segura.

% Cuestionarnos permanentemente y reconocer nuestras propias contradicciones, para
poder asi posicionarnos con solidez en nuestros posicionamientos.



Quinta sesion virtual: desarrollo

Sesion 5. Organizacion del taller

El PPT debe ser
adaptado al grupo
en formacion
considerando los
materiales y
referencias de esta

sesion.
SESION 5

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcién segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



https://docs.google.com/presentation/d/17DLWQBbNehy_09SXMik4djNoqfuUwre3/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/17DLWQBbNehy_09SXMik4djNoqfuUwre3/edit

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO: entrenamiento parala facilitacion




Sexta sesion virtual: hoja de ruta
Enfoques para la atencion clinica del aborto

% Consejeria

% Técnicas para IVE/ILE
W Medicamentos: misoprostol solo mifepristona + miso
% Instrumentales: AMEU y D&E
% Técnicas complementarias: asistolia fetal

oV
% Acompafiamiento: el rol de la enfermeria v B \l \'
A

Ver los materiales
correspondientes alo
largo de esta sesion.




Sexta sesion virtual: objetivos

* Fortalecer los conocimientos especificos de las participantes
sobre la atencién del aborto, asi como el rol especifico de la
enfermeria en ese proceso de atencién.

* Relacionar los conocimientos clinicos con las habilidades
profesionales necesarias para llevarlos adelante.

* Reflexionar sobre las mejores formas de promover el dialogo
con colegas en el marco de talleres de reflexidon colectiva.

1
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Sexta sesion virtual: objetivos

Para el desarrollo de esta sesidn se propone:

% A partir del modelo de provisidon del aborto de calidad de la
OMS, trabajar la atencion desde la etapa de consejeria hasta
la de prdctica de IVE/ILE con los diferentes métodos
recomendados para cada etapa gestacional.

% Discutir estrategias para superar desafios previsibles desde
el rol de la enfermeria e identificar facilitadores.

% Brindar un espacio para despejar dudas sobre las practicas

y sobre la facilitacion de estos contenidos.

%
Ko
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Enlace al material
en laimagen.



Sexta sesion virtual: indicaciones

Para el desarrollo de esta sesion se propone:

* Eluso del PPT de la sesion 6 que tiene una sintesis
conceptual y profundizacién sobre aspectos clave
en la consejeria.

* Dividir a las participantes en cuatro grupos para el
desarrollo de la actividad con casos. Se dara 25
minutos para leer y discutir el caso y cada grupo
tendra 7 minutos para exponer sus conclusiones.
Deberan tener en cuenta los aspectos legales, el
proceso de atencion y los métodos para dar una
respuesta en cada situacion.

Nota:

Esta actividad requiere de
la interaccion de todos los
conocimientos y conceptos
desplegados a lo largo de
las sesiones, por ello es
importante tener todo el
material a la manoy, de ser
posible, contar con
personas de apoyo que
conozcan bien todos los
aspectos discutidos.


https://docs.google.com/presentation/d/1--9OYuCHyHVtXYSzw-ZB32_a2t3a4N5x/edit

Sexta sesion virtual: materiales

% PPT de referencia para enfermeria en la provision del aborto.
% Cartilla de bolsillo.

% Juego de la ruleta.

SESION 6

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://docs.google.com/presentation/d/1--9OYuCHyHVtXYSzw-ZB32_a2t3a4N5x/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true
https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Cartilla_de_bolsillo_para_personal_de_enfermeria.pdf
https://drive.google.com/file/d/1lKSLg3uIx1zSAVQENokNzR0aZJmxR5hV/view

Sexta sesion virtual: desarrollo

LA ENFEAMEAA EN LA INTERRLSOON O, ENBARADY LA ENFLRIERIA EX LA INTERRLSOON DEL EMBARAZD
ANTRINANMENTO FARA LA FACTACCN ENTRENAMVIENTO SARA LA FAOILITACION
ENFOQUES Y ATENCION CLINICA DEL ABORTO ENFOQUES Y ATEN%!ON CLINICA DEL ABORTO
Grupo 1. ru

—

Cada PPT sera
entregado aun
grupo que podra
ENFOQUES Y ATEN&IS:) cgmu DEL ABORTO modificarlo para
su presentacion.

aain

LA ERFERMERA EN LA INTERRUPOION DFL EVRARAZD
INTRENAVIENTD PAKA LA FACAITACKON

Stadn

SESION

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://drive.google.com/drive/folders/1eLbXzh69SMtC3s4S1fAhG9MPdLmZD7D0?usp=sharing
https://docs.google.com/presentation/d/1ATvKjdw91rHDobswxNWPd4XYtnAl1oQT/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1tSFZGsxYl-t4zU6i9_CT7x3VFJjbfG9o/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1-66iCtubaUNNMyUwpl9MDDdEv_93Y3nn/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true

Sexta sesion virtual: desarrollo

=

Cada PPT sera
entregado aun
grupo que podra
modificarlo para
su presentacion.

SESION 6

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



https://docs.google.com/presentation/d/1--9OYuCHyHVtXYSzw-ZB32_a2t3a4N5x/edit
https://drive.google.com/drive/folders/1EX3U5sxYR2sT7erFpz4PqAEXg6neNmjM

LA ENFERMERIA EN-LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO: entrenamiento para la facilitacion

Preparacion del taller: guia para la preparacion

del taller El rol de la enfermeria en la garantia

de la provision sequra del embarazc




Séptima sesion virtual: hoja de ruta

% Continuacion del abordaje de los aspectos organizativos
y logisticos antes, durante y luego de un taller.

% Planificacion de las sesiones 4 y 5 de la Guia para armar
el taller: La enfermeria en la interrupcion del embarazo.

% Fortalecer el conocimiento sobre materiales,
entregables, anexos y fichas para las actividades del
taller.

* Repasar la bibliografia: uso de material de apoyo para la
preparacion y manejo de temas clave.

]

LAENFERMERIAEN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO
GUIAPARAARMAR UN TALLER

Enlace al
material en
laimagen.



Séptima sesion virtual: objetivos

*

*

Fortalecer las habilidades para la planificacion, disefio y organizacién del
taller para enfermeras sobre IVE/ILE.

Conocer en profundidad la herramienta Guia para la facilitacion del taller:
La enfermeria en la provision de IVE/ILE.

Identificar las preferencias propias en la facilitacion para aprovechar el
trabajo en parejas pedagodgicas.

lig

SESION ;

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Séptima sesion virtual: indicaciones

Para el desarrollo de esta sesidn se propone:

LAENFERMERIAEN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO
GUIA PARAARMAR UN TALLER

s Utilizar la Guia para armar un taller y la
Cartilla de bolsillo para personal de

enfermeria. s |
* Incentivar a las participantes a explorar sus ;ﬁ |

preferencias y habilidades para la facilitacion pee——
de forma que se hagan presentes sus - Jee e

= L\ §
fortalezas y desafios. ”
4-.*‘" 5 ‘Vﬁ Enlace al material
w. ’ '"“

en laimagen.

2% tba
P REDARS tipas s

% Discutir estrategias para superar los desafios
previsibles en la facilitacidon para integrarlos
en la planificacion y disefio del taller.


https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Enfermeria_Guia_para_armar_un_taller.pdf.pdf
https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Cartilla_de_bolsillo_para_personal_de_enfermeria.pdf
https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Cartilla_de_bolsillo_para_personal_de_enfermeria.pdf

Séptima sesion virtual: indicaciones

* Presentar el PPT de referencia con el contenido de
todo el taller, con foco en el disefio pedagdgico, los
temas y objetivos de cada sesién y las habilidades
que se requieren en cada uno.

LAENFERMERIAEN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO
GUIA PARAARMAR UN TALLER

: (
Sandes ormia Mo Gomer | Cocti Lutman] Dana Ropka | Nicols Kehew

* Abordar en profundidad las sesiones 4y 5
repasando los ejercicios y mejores estrategias para ” }

Ly §
su facilitacion. =
w‘w ‘h‘
<:,°,n

% En esta sesion se trabajaran exposiciones dialogadas
con las participantes de forma no estructurada, por o i
actividad o juego, para que puedan participar
activamente en la reflexion sobre el taller.

2% tba
P REDARS tipas s

Enlace al material
en laimagen.


https://docs.google.com/presentation/d/1Rf10uVyKiVVs6X2rSc0goSePNJpMW22x/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true

Séptima sesion virtual: contenido

Tiene distintas ayudas para la conduccidn del taller.

Notas sobre el espacio, los materiales y las actividades.

Descripcion detallada de cada ejercicio, con tiempos y rescate.

Notas apoyo a la facilitadora para aclarar los objetivos de la actividad.

% Se encuentran en la nube para descargar e imprimir.
% Se usan en todas las actividades.

* Algunos son para leery otros para completar. g

* % % %

Enlace al
material en

5 ;
W la imagen.

SESION ;

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcién segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Enfermeria_Guia_para_armar_un_taller.pdf.pdf
https://drive.google.com/drive/folders/1GgZVUYS6VM8yc-U0qgPfB-xEYoWOyDnX
https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Enfermeria_Guia_para_armar_un_taller.pdf.pdf
https://redaas.org.ar/wp-content/uploads/Enfermeria_Guia_para_armar_un_taller.pdf.pdf

Séptima sesion virtual: La estructura del taller:
La enfermeria en la interrupcion del embarazo

Sesion 1. Derechos humanos y salud publica

% Enfoque basado en los derechos humanos e interseccionalidad en la atencion.

Sesion 2: Trabajo en equipo para la provision de IVE/ILE
Y& Estrategias de comunicacién y trabajo en equipo.

Sesion 3: Prejuicios y orgullos de garantizar derechos desde la enfermeria
% Romper los estigmas del aborto desde la garantia de derechos.

Sesion 4: Dilemas, tensiones y contradicciones en el ejercicio de la enfermeria
% Laconciencia en la provision de IVE/ILE. Conciencia y presencia en la defensa de los derechos.

Sesion 5: Buenas practicas en la atencion de IVE/ILE desde la enfermeria
% Aspectos clinicos de la provisidn de IVE/ILE desde la enfermeria: acompafiamiento amoroso.

SESION :

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Séptima sesion virtual: desarrollo

Sesion 7. Organizacion del taller I

El PPT debe ser
adaptado al grupo
en formacion
considerando los
materiales y
referencias de esta
sesion.

; k
% REDAAS tlpas G% 7

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.

NAY
’;\

.



https://docs.google.com/presentation/d/1Rf10uVyKiVVs6X2rSc0goSePNJpMW22x/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/presentation/d/1Rf10uVyKiVVs6X2rSc0goSePNJpMW22x/edit?usp=sharing&ouid=116170045698893765814&rtpof=true&sd=true

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO: entrenamiento para la facilitacion

Reflexiones finales




Cierre del taller de formacidn de facilitadoras: hoja de ruta

Proyeccion del grupo de facilitadoras y aspectos operativos del encuentro
presencial

% Recorrido por lo aprendido: breve recuento de la experiencia.

* Percepciones de las personas participantes: ¢qué se llevan y qué quisieran
seguir profundizando en el taller presencial?

* Aspectos necesarios para el taller presencial: ¢ qué esperan las participantes
del taller presencial? ¢qué espera el equipo del apoyo del taller presencial?
Aspectos logisticos.

¥ Definicidn de parejas pedagdgicas y division de sesiones/actividades para la
practica durante la sesion presencial.

Elaborar el material
para esta sesion de
acuerdo con los
resultados de las
sesiones virtuales

y realizar la
planificacién conjunta
delasesion
presencial



Compongamos el cuadro

pelo  Supeoms  E

Promoviendo derechos RED DE ACCE
para la igualdad de género ‘\s ———— ARGENTINA —_— CEDES



DESARROLLO DE LA FORMACION:

ENCUENTROS PRESENCIALE

‘ \\\.\.5
OR St
DE'REC“ ®

L




Objetivos de los encuentros presenciales

iy

* Poner en practica las habilidades analizadas en las
sesiones virtuales.

* Identificar fortalezas y desafios en la facilitacion de un £
taller.

% Reconocer los conocimientos incorporados en las
sesiones virtuales y las dudas que persisten para la
facilitacion de un taller.

* Relacionar los conocimientos legales, clinicos y enfoques

con las habilidades profesionales necesarias para llevar
adelante la provision de IVE/ILE.

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Encuentros presenciales: hoja de ruta

* %

Exposicion participativa.

Desarrollo de 2 actividades de cada una de las 5 sesiones del
taller para enfermeria en la provision de IVE/ILE, con las
integrantes del TOT como facilitadoras de las demas participantes
en duplas pedagdgicas para cada sesion.

Todos los
Espacios de feedback constructivo después de cada una de las materiales
. estan con
sesiones del taller.
enlace en las
Momento final para reflexionar sobre toda la experiencia de TOT. imagenes de
cada sesion

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Materiales y referencias

Bibliografia y otros materiales complementarios

* Materiales clinicos e
* Bibliografia general (guia pagina 113) I
* Material para autoevaluacion de la g ymit e

facilitacion - - s

deaqul,

Michelle O'Daniel: Rosenstein. i i and Team (¢ i and
Quality: An Evide for for 2008. d

Sesion3.

Estigma. Ipas, 2017. Recuperado de aqul.

izar”. Youtube, subi Ipas México, 2016,

Ipas, 2021

yactuar. Ipas, 2019. Recuperado de aqul,

Sesiond.

i i S i Objecion
tina. REDAAS, 2021. Recuperado de aqui,

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://drive.google.com/file/d/1g1i7v5IfyxLK6t7-szij_kDjhww_ZZMF/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/13HMposbpl_ox6597ZMliGGsCMw8HN92U/view?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1UWve0pGdyVkOfH4WvTHdPM2COy-oQC4w6JFDSf_O55Y/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/document/d/1UWve0pGdyVkOfH4WvTHdPM2COy-oQC4w6JFDSf_O55Y/edit?usp=sharing

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO: entrenamiento para la facilitacion

Introduccion a la facilitacion de talleres DIA 1 SESION




Novena sesidn presencial: Introduccion a la facilitacion
de talleres

% Presentacion del curso: objetivos, metodologia y compromisos.

*

Repaso de la planificacién y dudas de ultimo minuto.

% Puesta en accion: sesiones 1 a 3 del taller E/ rol de la enfermeria en
la garantia de la interrupcion sequra del embarazo.

% Cierre de la jornada: lecciones aprendidas, desafios y
oportunidades para la siguiente jornada.

g
Fam



Novena sesidn presencial: Indicaciones

*

*

*

Se propone que cada pareja pedagodgica tenga un rol en cada uno
de los momentos: relatoria, guardianas del tiempo, orden y
logistica, alimentacidn y bienestar, etc.

Se propone que la primera parte de repaso de objetivos y
metodologia del taller se realice por medio de exposicion
participativa y después de ello se delegue el liderazgo a las
participantes para organizar las sesiones a practicar.

Se propone realizar el feedback dividido en dos partes: una
inmediata a cada sesion y una al final de cada jornada.




SESION

DiA 1 SESION

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Novena sesion presencial: Estructura de la sesidn

SESION1

Actividad

Bienvenida

Ejercicio Descripcién

Bienvenida Saludoinicial atodoelgrupo Smin

Arrancando motores Lamirada periférica Actividad parainiciarel taller 10min
¢Nos contas algo de vos? Ejercicio para empezara conocer al grupo 30min
¢Qué nos hace personas humanas? Ejercicio para reflexionar sobre la categoria 15min
“persona”
Los derechos ELEBDH para la atencién de la salud Introduccion al EBDH ensalud 45min 3 h 15 min.
delser humano

Descanso

Los derechos Interseccionalidad en la atenciondelasalud  Discusiony presentacion de los enfoques de 40min
delser humano género, salud pablicay EBDH

Entonces, ;donde Presentacion del taller y cierre Sedescribiran la metodologia yactividades del 35min
estamos? taller

Duracion total de la reunion 195min

Sesion corta (110 minutos): Ejercicios en verde Nota
Sesion media (150 minutos): Ejercicios en verde y violeta ) )
Sesion recomendada (195 minutos): Ejercicios en verde, violeta y rojo Se sugiere tomar el descanso de 15 minutos

sélo en las sesiones de duracién media y ) 4
recomendada. DiA 1 SESION



PRIMERA SESION )
DERECHOS HUMANOS Y SALUD PUBLICA

% Nos presentaremos, empezaremos a Conocernos.
% Realizaremos actividades ludicas que nos ayudaran a reflexionar colectivamente.
% Conoceremos el formato y cronograma del taller.

% Para conocer el enfoque basado en derechos humanos (EBDH) y su aplicacion a la atencién de la salud,
mostrando de maneras concretas cémo, cuando y porqué se aplican y la diferencia que hacen.
% Para identificar y conversar sobre las distintas formas en que el EBDH se relaciona

con la ética profesional.
% Para reconocer e incluso discutir el valor de aplicar el EBDH y el enfoque de género

en el ejercicio de la enfermeria.

Y

En esta sesion, las participantes y facilitadoras contaran con los siguientes materiales
de apoyo:

% Anexo 0. Enfoque CLEHES.

% Anexo 1. Concepto de derechos humanos.

% Anexo 2. Enfoque basado en derechos humanos (EBDH).

% Anexo 3. Etica y derechos humanos en la enfermeria.

% Anexo 4. PPT sobre enfoques para la provisién de servicios de salud reproductiva.

bt

Descargar
todos los
materiales


https://drive.google.com/drive/folders/1_UWcWqn6RB-60xCOEHYhR8znMzqkNREz

SESION

- k-

DiA 1 SESION

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Estructura de la sesion

SESION 2
Actividad Ejercicio
Bienvenida Bienvenida

Estilos de comunicacién  Reconociendo estilos

Comunicacion puesta en escena
Comunicaciénenaccion Mejorando la comunicaciéon del equipo

Descanso

Comunicaciénenaccion  Armemos un equipo

Entonces, ;donde
estamos?

¢Ysimepasaraami?
Cierrede la sesion
Duracion total de la reunién

Sesion corta (75 minutos): Ejercicios en verde
Sesion media (145 minutos): Ejercicios en verde y violeta

Sesion recomendada (195 minutos): Ejercicios en verde, violeta y rojo

Descripcion
Saludoinicial atodo el grupo

Ejercicio sobre diferentes formasde
comunicacioénysuimpacto en el equipo de
trabajo

Juego deroles sobre estilos de comunicacién
enequipos desalud

Ejercicio propositivo sobre estrategias de
comunicacion

Ejercicio propositivo sobre estrategias para
mejorar problemas de comunicacion

Ejercicio sobre un caso para modelar
estrategias basadas en la empatia

Reflexion final vinculando las sesiones 1y 2

Nota

recomendada.

Se sugiere tomar el descanso de 15 minutos
sélo en las sesiones de duracién media y DiA 1 SESION

Tiempo
Smin

25min

25min

45min 3h 15mill.

15min

45min
35min
10min

195min



SEGUNDASESION )
TRABAJO EN EQUIPO PARALAPROVISIONDE IVE/ILE

% Identificar como se organizan los equipos para brindar atencion.

% Conversar sobre los roles dentro de un equipo de salud.

% Reflexionar sobre las implicancias diferenciales en cada uno de sus integrantes, que tienen los roles asig-
nados por las normas, la division de tareas y las dinamicas de cada equipo.

% Para identificar algunos enfoques profesionales de la enfermeria.
% Para pensar acerca de las habilidades para la comunicacién dentro de los equipos de atencion.

DiA 1 SESION

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcidn segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://drive.google.com/drive/folders/1XOTG8wRVmwkAY7BrgHkT1HIr2izIIyIA?usp=sharing

SESION

DiA 1 SESION

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcién segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



sesivs - Estructura de la sesion

Actividad Ejercicio Descripcion
Bienvenida Bienvenida Saludo iniciala todo el grupo
Enfermeria:tareasy Elrol de enfermeria enla IVE/ ILE Reflexion sobre la intervenciéon de las
dinamicas enfermerasen la IVE/ILE
El orgullo de garantizar derechos Ejercicio paraanalizar el contexto legaly de
los servicios para la provision de IVE/ILE
Rompiendo estigmas, ¢Deddndeviene el estigma? Ejercicio sobre el modelo ecolégico de analisis
derribando mitos delestigma del aborto
Pero ;Quiénes abortan? Ejercicio de reflexion sobre la necesidad de
solicitar una IVE/ILE 3h 30min
|
Descanso
Rompiendo estigmas, Necesito una IVE/ILE Lineas paralelas. Ejercicio para trabajar la
derribando mitos empatia hacia las personas que requieren una
IVE/ILE
Garantizando derechos  Desafio de la estrella verde Juego de estrategia con preguntasy respuestas
sobre la provision de IVE/ILEy el roldela
enfermeria
Nosvamos ¢Quéme llevo en lavalija? Reflexion finaly cierre de la sesion Smin
Duracion total de la reunion 210min
Sesion corta (125 minutos): Ejercicios en verde Nota
Sesion media (155 minutos): Ejercicios en verde y violeta )
Sesion recomendada (210 minutos): Ejercicios en verde, violeta y rojo Se sugtere tomar el descanso

de 15 minutos sélo en las sesiones
de duracién media y recomendada.



TERCERASESION
PREJUICIOS Y ORGULLOS DE GARANTIZAR DERECHOS
EN ENFERMERIA

% Diferenciar los roles dentro de un equipo para la practica de IVE/ILE.

% Reflexionar sobre el estigma del aborto y la provisién de servicios de IVE/ILE, asi como el orgullo de garan-
tizar derechos humanos y la autonomia reproductiva de las mujeres, nifias, adolescentes y otras personas
con capacidad de gestar.

% Reflexionar sobre los significados de conciencia tanto en la objecién como en la provisién de IVE/ILE.

% Comprender los derechos y deberes involucrados en la provisién de IVE/ILE.
% Reconocer las implicancias diferenciales de los roles asignados por las normas, la divisiéon de tareas y las
dindmicas de cada equipo en la provision de IVE/ILE.

En esta sesion, las participantes y facilitadoras contaran con los siguientes materiales de apoyo:
% Anexo 5. Provisién de IVE/ILE.

% Anexo 6. El estigma del aborto.
% Anexo 7. Por qué abortan las mujeres.

El rol de la enfermeria en la garantia delainterrupcién segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.


https://drive.google.com/drive/folders/1iyBjLATugksgO8vEMUsju1QxWSQe1X0U?usp=sharing

Novena sesion presencial: Otros puntos clave
para el desarrollo del taller

A partir de lo trabajado en las sesiones previas de estos talleres, se promovera:

*

*

Fortalecer habilidades para promover la expresion de todas las personas participantes,
en un marco de respeto, confianza y confidencialidad.

Motivar la reflexion colectiva frente a la responsabilidad que implica la atencién a
personas que solicitan o consultan por un aborto.

Estudiar y leer, saber donde o a quién consultar cuando no tenemos certeza sobre algln
tema.

Animarnos a decir “no sé”, demostrando que las respuestas deben basarse en datos y
conocimientos comprobables y certeros. Comprometerse a resolver la duda o pregunta.
Siempre es mejor y hace menos dano el “no sé” que el dar por cierto o por verdad algo
sobre lo que una no esta segura.

Hacer el trabajo de cuestionarnos rmanentemente y reconocer nuestras propias
contradicciones, para poder asi posicionarnos con solidez en nuestros posicionamientos.



LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO: entrenamiento para la facilitacion

Herramientas pedagogicas
para la facilitacion DIA 2 SESION




Novena sesidon presencial: Herramientas pedagodgicas
para la facilitacion

% Caldeamiento y Relatorias: repaso del dia anterior y nuevas ideas
para la facilitacion.

% Abordaje del enfoque CLEHES para la formacién de personas
adultas: repaso.

% Puesta en accion: sesiones 4 y 5 del taller Enfermeria en |la
interrupcion del embarazo.



https://drive.google.com/file/d/19xEo0j5516PE0jiKA4fW4lMXbC_IUxAV/view?usp=sharing

Novena sesion presencial: Indicaciones

Se propone comenzar dando un espacio para las
reflexiones que hayan quedado del dia anterior,
mediadas por un breve repaso de la relatoria del dia
anterior. Repasar y redistribuir los roles de las parejas
pedagdgicas y el enfoque CLEHES para la formacién de
personas adultas.

Seguir con la puesta en accion: sesiones 4y 5 del taller
El rol de la enfermeria en la garantia de la interrupcion
segura del embarazo.

Terminar con un espacio de reflexion final y mencionar
los siguientes pasos.




]“M T
. ‘ l]l |

SESION

DIA 2 SESION

El rol de la enfermeria en la garantia de lainterrupcion segura del embarazo: entrenamiento para la facilitacion. REDAAS.



Estructura de la sesion

SESION 4

Actividad Ejercicio

Bienvenida Bienvenida
Lapresenciay Quisiera saber mas de vos
la conciencia

Laconcienciaenla Gabriela necesita una ILE
provision de IVE/ILE

Dilemas en la practica

Descanso

Elrolde las personas Transformando el servicio, garantizando
ylosequiposenla derechos

garantia de servicios de Ahora i, armemos un equipo

IVE/ILE 2

Nosvamos Cierre de lasesion

Duracion total de la reunién

Sesion corta (75 minutos): Ejercicios en verde
Sesion media (175 minutos): Ejercicios en verde y violeta
Sesion recomendada (200 minutos): Ejercicios en verde, viole

Descripcion
Saludoiniciala todo el grupo

Rompe hielo para reconectar con el taller:la
concienciay la presencia

Ejerciciosobre el trabajo en equipo para
abordar laincomodidad con la provisiéndela
IVE/ILE

ElderechoalaOCy otras formas de lidiar con
las contradicciones en losservicios.

Ejercicio para reflexionar sobre elabordaje de
las situaciones complejas en los equipos.

Ejerciciosobre el abordaje de casos de IVE/ILE
en equipo.

Reflexion finaly cierre

Nota

3h 20min.

Se sugiere tomar el descanso de 15 minutos
solo en las sesiones de duracién media y
recomendada.



CUARTA SESION 3h 20min.
LOS DILEMAS, TENSIONES Y CONTRADICCIONES
ENEL EJERCICIO DE LAENFERMERIA

¢Qué haremos en esta sesion?

% Identificar las politicas de salud sexual y reproductiva desde el EBDH.

% Presentar los avances en materia de derechos reproductivos y el rol de les profesionales de la salud en su
garantia.

% Analizar los estandares de acceso a la IVE/ILE y los derechos y obligaciones del personal sanitario, incluyendo
la objecion de conciencia.

¢Para qué queremos discutir esto?

% Entender las responsabilidades y derechos de enfermeria en la provision de IVE/ILE.

% Conocer los limites, obligaciones e implicancias de la objecién de conciencia para la garantia de los DDHH.

% Reflexionar sobre los deberes profesionales y las mejores formas de resolver dilemas éticos en el ejercicio de
la enfermeria.

% Fortalecer las habilidades para la empatia y la deconstruccién de estereotipos y prejuicios sobre la IVE/ILE.

¢Cuales son los materiales de apoyo?

Descargar
En esta sesion, las participantes y facilitadoras contaran con los siguientes materiales de apoyo:
% Anexo 8. La conciencia. tOdOS lOS

% Anexo 9. PPT sobre estandares para la provision de IVE/ILE.

% Anexo 10. La objecién de conciencia. m ate Il a lES
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SESION5

Actividad Ejercicio Descripcion

Bienvenida Bienvenida Saludoiniciala todo el grupo

Buenaspracticasytareas Juegode laruleta Rompe hielo parareconectar con el taller:

compartidas laconcienciayla presencia

Descanso

La provision de AMEU: Nela no sélo necesita interrumpir suembarazo Video de reflexion sobre elrol de la enfermeria ]
acompaiiamientoy enlaprovisionde IVE/ILE 3 h 35 m i II.
técnica

Descanso

Acompaiiamiento en Sélo escucha Actividad para reconocer las

internacion en IVE/ILE responsabilidades profesionalesde la

enfermeria durante la internacion por IVE/ILE

Nosvamos Reflexion final y presentacion de conclusiones  Cierre deltaller completo. Actividad con
ilustracion de reflexion sobre todo lo abordado
en las5sesiones

Duracién total de la reunién

Sesion corta (75 minutos): Ejercicios en verde
Sesion media (175 minutos): Ejercicios en verde y violeta
Sesion recomendada (200 minutos): Ejercicios en verde, violeta y rojo

Nota

Se sugiere tomar el descanso de 15 minutos
sélo en las sesiones de duracién media y
recomendada.

DIA 2 SESION



QUINTASESION )
BUENAS PRACTICASEN LAATENCION ) 3h 25min.
INTEGRAL DEL ABORTO POR EL PERSONAL DE ENFERMERIA

¢Qué haremos en esta sesion?

% Conocer las buenas practicas en enfermeria para el acompafiamiento en la atencién de calidad en salud
sexual y reproductiva incluido aborto, desde el modelo de atencién centrado en la persona y desde un EBDH.
% Identificar los ejes fundamentales que atraviesan las buenas practicas en enfermeria.

¢Para qué queremos discutir esto?

% Reflexionar sobre las responsabilidades profesionales y los principios rectores en los cuidados integrales de
enfermeria, como atributos de la calidad de atencion.
% Analizar las incumbencias propias de la profesion y las tareas que podrian potenciarse (tareas compartidas).

¢Cuales son los materiales de apoyo?

En esta sesion, las participantes y facilitadoras contaran con los siguientes materiales de apoyo:
% Anexo 12. Juego de la ruleta.

{2 % Anexo 13. Materiales entregables.
= g
% Anexo 14. Materiales de soporte digital. D escCd Fga I

% Anexo 15. Soporte tedrico.

% Anexo 16. Video “Nela no sélo necesita interrumpir su embarazo”. tOd 0S lO S
% Anexo 17. Audio “Sélo escucha”. ; -

% Anexo 18. PPT sobre reflexiones finales. ma le rla lES
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Novena sesion presencial: Reflexion final

* Se propone brindar un espacio para el cierre del taller mas
alla de lo que se haya practicado como cierre de la sesidon 5
del taller para enfermeria.

* Recordar gue se implementara una encuesta postaller y es
posible combinar una sesidn virtual para complementar el
feedback si fuera necesario.

o
oe?
#ag i
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RECURSOS RECOMENDADOS

LA ENFERMERIA EN LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO
GUIA PARAARMAR UN TALLER

Sonia Ariza Navarrete | Agustina Ramén Michel | Sandra Formia| Marilin Gémez | Cecilia Lutman | Dana Repka | Nicolas Kohen

Pkreoms  flpas G

BASES PARA LA ATENCION DE LA INTERRUPCION DEL EMBARAZO

CARTILLA DE BOLSILLO PARA PERSONAL DE ENFERMERIA

Skreoms  celd g
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iGracias!

www.redaas.org.ar
www.ela.org.ar
www.cedes.org

ocla 9% repaas =]
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